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No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Cara Penghitungan Sumber Data Target
Penilaian/survei kepuasan masyarakat terhadap
Indeks Pelayanan Publik kualitas layanan KPU Kota Balikpapan kepada Hasil Survei Kepuasan Masyarakat 95
peserta, pemilih dan pengguna layanan lainnya
Terwujudnya Pelayanan | poooniace Kepuasan Masyarakat Jumiah responden yang menyatakan puas terhadap | .. o\ rvei Kepuasan Masyarakat;
yang Baik kepada atas Kinerja KPU kinerja KPU Kota Balikpapan dibandingkan total Laporan Pelaksanaan Survei IKM 73%
1. | Peserta dan Pemilih responden yang disurvei x 100%
dalam Pemilu dan T e
Peiniiihan Terfasilitasinya Proses Pelayanan Laporan Fasilitasi PAW;, Surat
Administrasi PAW Anggota DPRD Jumlah proses PAW yang difasilitasi tepat waktu Permohonan PAW, Berita Acara
Kabupaten/Kota Secara Tepat dibandingkan total permohonan PAW yang diterima Pelaksanaan PAW, Laporan Subbag 100%
Waktu Sesuai Ketentuan yang x 100% Teknis Penyelenggaraan Pemilu dan
Berlaku Hukum
g Daftar Pemilih Tetap (DPT); Laporan
Persentase Data Pemilih yang j}‘b";fé}npi’;‘:":oi’:l"ﬁ;?gdﬁtl;d‘:ﬁms'gﬂmsn X Pemutakhiran Data Pemilin; Aplikasi | 40
Terwujudnya Data Terdata sl oy i il y Sidalih; DB1-Model D Hasil Kab/Kota
Pemilih dan Data Peserta tercaftar x KWK
2. | Pemilu dan Pemilihan
sesuai ketentuan yang Tersedianya Data Kepengurusan Jumlah parpol yang telah memutakhirkan data
berlaku dan Keanggotaan Partai Politik yang | kepengurusan dan keanggotaan melalui SIPOL Aplikasi SIPOL,; Laporan 100%

Telah dimuktahirkan melalui aplikasi
SIPOL

dibandingkan total parpol yang wajib memutakhirkan
x 100%

Pemutakhiran Data Partai Politik




No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Cara Penghitungan Sumber Data Target
Persentase Daftar Pemilih Jumlah data pemilih dalam DPT Berkelanjutan yang
Berkelanjutan yang Akurat, Mutakhir | telah diverifikasi akurat dan mutakhir dibandingkan DPT Berkelanjutan; Aplikasi Sidalih. 96%
dan Komprehensif total data pemilih yang waijib diperbarui x 100%
Persentase Terlaksananya 2 .
Persiapan Pendataan DPT \éurr:(lalh kgt;t;latan pertSIsp:n pengtajtaaéll D';T total Laporan Persiapan Pendataan DPT 100%
Berkelanjutan di KPU Kota S A LG W TR ) O i 1 Berkelanjutan.
Balikpapan kegiatan yang direncanakan x 100%
Penilaian mandiri pelaksanaan reformasi birokrasi
i L berdasarkan 8 area perubahan RB yang dilakukan ' N i
Indeks Reformasi Birokrasi olcli Tim Pacillal Infmial dan diverifikatl olsh Tih Laporan Hasil Penilaian Mandiri 85
Penilai Nasional/KemenPAN-RB
Laporan Hasil Evaluasi SAKIP KPU
Nilai SAKIP KPU Penilaian SAKIP oleh Inspektorat Kota Balikpapan dari Inspektorat 73
KPURI
Nilai evaluasi akuntabilitas kinerja yang diberikan . -
Nilai Evaluasi atas Akuntabilitas oleh Inspektorat atau lembaga evaluasi yang k?r?:f:_"E;;:u;::‘s;:gtﬁ?s'm:;omt B
Kinerja KPU Kota Balikpapan berwenang berdasarkan hasil reviu dokumen SAKIP KPUrlRi P
dan kinerja organisasi
. Nilai Capaian Indikator Kinerja Penyerapan anggaran terhadap Pagu Satker yang Realisasi Anggaran dari Aplikasi 92
Terwujudnya Pelaksanaan Anggaran (IKPA) ada Myintress
Kelembagaan KPU yang
Bersih dan Akuntabel Persentase Tindak Lanjut Jumlah rekomendasi BPK yang ditindaklanjuti 4 :
5 | serta didukung oleh SDM | Rekomendasi BPK dengan Baik dan | dengan baik dan tepat waktu dibandingkan total 1ias| Pemeriksaan Laporan 79%
" | yang Profesional dan Tepat Waktu rekomendasi BPK yang diterima x 100% ol
Berintegritas serta e ;
Sarana Prasarana Kerja Penilaian terhadap kualitas pengelolaan BMN
ang memadai meliputi penatausahaan, pengamanan, dan )
yang Indeks Pengelolaan Aset pemanfaatan aset berdasarkan parameter yang Laporan BMN; SIMAK BMN. 3
ditetapkan KPU RI
sedacrkanS unsr. inglungan pongonalan, | L9800 Hast Porllen Matutas |
9 penilaian risiko, kegiatan pengendalian, informasi & | 0} kota Balikna anu >
komunikasi, dan pemantauan, oleh BPKP o
Nilai Terhadap Capaian Indikator galt.i-rata pirsedntasekcapalap se!l.:’r}tl)h ";U KkPU Kota Laporan Kinerja KPU Kota
Kinerja Utama (IKU) alikpapan berdasarkan realisasi dibandingkan Balikpapan. 88
target yang ditetapkan dalam dokumen PK
Jumlah dokumen/arsip yang telah didigitalisasi -
Tingkat Digitalisasi Arsip dibandingkan total dokumen/arsip yang waijib Laporan Pengelolaan Arsip; Dafter 62%

didigitalisasi sesuai ketentuan x 100%

Inventaris Arsip




No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Cara Penghitungan Sumber Data Target
Penilaian terhadap kualitas proses pengadaan
Indeks Tata Kelola Pengadaan barang/jasa meliputi perencanaan, pelaksanaan, dan | Dokumen Perencanaan Pengadaan 95
pelaporan sesuai ketentuan yang berlaku
Persentase KPU Kota Balikpapan Jumlah informasi produk hukum yang disajikan tepat | Website KPU Kota Balikpapan;
Terlaksananya penguatan menyajikan informasi produk hukum | waktu dan akurat dibandingkan total produk hukum Laporan Layanan Informasi PPID; 100%
Peraturan KPU sesuai secara tepat, cepat dan akurat yang wajib dipublikasikan x 100% JDIH KPU (jdih.kpu.go.id)
% d n kaidah yan : . . .
enga yang Persentase KPU Kota Balikpapan Jumlah kebijakan/regulasi yang dilaksanakan tanpa
berlak : P
b melaksanakan kebijakan regulasi sengketa hukum dibandingkan total Arsip SK/Regulasi 100%
KPU dengan tanpa sengketa hukum | kebijakan/regulasi yang dilaksanakan x 100%
Tormadmnys laynn Pamecilés pemonions WesAnlel | ol permohonan informasi yang ditindaklanjuti Laporan Layanan Informasi PPID;
informasi dan data dan data yang ditindaklanjuti melalui ; : : : : "
5. Lanade nabile vars BPID seauai dertan keterntuar van melalui PPID sesuai UU KIP dibandingkan total Buku Register Permohonan 100%
agd s yang 9 yang permohonan yang diterima x 100% Informasi
cepat, akurat dan tepat berlaku
Terlaksananya sosialisasi .
pendidikan pemilin raishnna L K9tE! Ba!nkpapan Jumlah kegiatan sosialisasi pendidikan pemilih yang
melaksanakan Sosialisasi . : g : g L g
6. | kepada masyarakat Bendidikan Pemilih melalul media terlaksana melalui berbagai media dibandingkan Laporan Pelaksanaan Sosialisasi 100%
dalam penyelenggaraan i total kegiatan yang direncanakan x 100%
: i yang tersedia
Pemilu dan Pemilihan
e Menghitung jumlah lembaga/instansi yang telah
P ';'gtrlaarl::?::y:g::u:gan ﬂﬂgﬂ?‘h :Tg:%as:?nng (rigirgzrl:nKPU menandatangani MoU atau melaksanakan kerja Dokumen MoU/PKS; Laporan 10
: e .: 9 9 Kota Bgalik . Jan sama aktif dengan KPU Kota Balikpapan dalam Pelaksanaan Kerja Sama lembaga
2 e tahun berjalan
Jumlah Lembaga yang Telah Menghitung jumlah lembaga/komunitas yang ; ik
_ dilakukan Kegiatan Pendidikan menjadi sasaran kegiatan pendidikan pemilih oleh Iﬁae;:noﬂr;n Keglatan Pendidikan Iem1b0 &
Terlaksananya Fasilitasi | Pemilih KPU Kota Balikpapan dalam tahun berjalan a9
g | Pendidikan Pemilih G e ca o 1
" | Pemula, Kelompok ” enghitung jumiah total peserta dari kelompo
Rentan, dan Marginal o s Pgmula. e pemilih pemula, rentan, dan marginal yang mengikuti | Laporan Pelaksanaan Pendidikan 1000
’ gﬁ,’:ﬁ?;g%lnmd%?&gﬂ ;erfmh kegiatan pendidikan pemilih yang diselenggarakan Pemilih orang
KPU Kota Balikpapan
Persentase Pejabat perbendaharaan
Meningkatnya pembinaan | di Satker KPU Kota Balikpapan yang | Jumlah pejabat perbendaharaan yang
9 perbendaharaan di Mampu Menyelesaikan menyelesaikan pertanggungjawaban tepat waktu Laporan Pertanggungjawaban 100%
| tingkat KPU Kota Pertanggungjawaban Penggunaan dan sesuai ketentuan dibandingkan total pejabat Keuangan 3
Balikpapan Anggaran Sesuai Ketentuan yang perbendaharaan x 100%
Berlaku
Jumlah Laporan Sistem Akuntansi Menghitung jumlah laporan sistem akuntansi dan 2
10. dan Pelaporan Keuangan pelaporan keuangan (Laporan Keuangan Laporan Keuangan laporan




No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Cara Penghitungan Sumber Data Target
Semesteran dan Tahunan) yang disusun dan
disampaikan dalam satu tahun
: Menghitung jumlah laporan PIPK yang disusun dan
Jumlah laporan Pengendalian Intern : : ; 1
atas Pelaporan Keuangan (PIPK) dlr‘sart;pa'l]kan kepada unit eselon | dalam satu tahun Laporan PIPK laporan
Terlaksananya sistem angIen
akuntansi dan pelaporan | persentase peningkatan kapasitas | Jumlah operator SAKTI modul pelaporan yang telah
keuangan dengan baik operator aplikasi SAKTI modul mengikuti peningkatan kapasitas dibandingkan total | SK Pelatihan Operator 95%
pelaporan operator SAKT! yang wajib mengikuti x 100%
Persentase rekap penatausahaan Jumlah rekap penatausahaan TP/TGR yang Daftar TP/TGR; Laporan
Piutang Tuntutan Perbendaharaan diselesaikan dibandingkan total TP/TGR yang wajib | Penatausahaan Piutang; Aplikasi 95%
dan Tuntutan Ganti Rugi (TP/TGR) ditata usahakan x 100% SIMAN; Laporan Subbag Keuangan
Tersusunnya laporan l:eer:e:;as:iéil{:o;?aﬁal|kpapan Jumlah laporan pertanggungjawaban anggaran yang Loabennrs K Bidi

11. | pertanggung jawaban Pe rt:n ‘:m 'awab?an Penggunaan disampaikan tepat waktu dibandingkan total laporan P e?': i o Lg o'ran 100%
penggunaan anggaran Angga?agn dgjn gan Tepat Waktu yang waijib disampaikan x 100% yum P
Terlaksananya Persentase KPU Kota Balikpapan H .

12, | pembayarangaidan | mampu Menyslsaian Pembayaran | A" buer pebeyern gul e unngmnveng | L
::gij(attlr:gan yang tepat ?:ga(:ua-rkiigjangan Pegawai secara dalans saby ki 1005
Mewujudkan pelayanan Persentase tingkat kepuasan Jumlah responden internal yang menyatakan puas . ;

13. | prima dalam pengelolaan | terhadap layanan bidang terhadap layanan pengelolaan keuangan Egzgfuar:e' Kepuasan Layanan 90%
keuangan pengelolaan keuangan dibandingkan total responden yang disurvei x 100% 9
Terwujudnya Persentase KPU Kota Balikpapan g ;

Perencanaan Program merencanakan Program dan RN ECRRITY Wi HES BAII YOI SN CR RN Renstra KPU; Renja KPU Kota 0

14. din Apdaarii s Kegiatan sesuai Ketentuan yang sesuai ketentuan dibandingkan total program dan Balikpapan: DIPA 100%
ikacha dga? - Berlsii kegiatan yang wajib direncanakan x 100% ;

Terwujudnya koordinasi J : . .
umlah Lembaga yang melakukan Menghitung jumlah lembaga yang melakukan kerja .

15. anta(er:mbagar:; Ia‘;"n kerjasama dengan KPU Kota sama aktif dengan KPU Kota Balikpapan dalam E:Ei";::agfﬁfisé:;?ran | 1b0 2
?een:iliﬁaing PR Blikpapan mendukung penyelenggaraan pemilu dan pemilihan 1 : iy
I:gig(f;ngg?a B Jumlah Laporan Monitoring dan Menghitung jumiah laporan ksl pelaksanaan

16. | Pelaksanaan Program Evaluasi yang Akuntabel dan Tepat Qi cah ERRIGRIEN Yyev'a disusuin secars Laporan Monitoring dan Evaluasi ]

akuntabel dan disampaikan tepat waktu dalam satu laporan

dan Anggaran dengan
Baik

Waktu

tahun




No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Cara Penghitungan Sumber Data Target
Persentase Pegawai yang Memiliki - : . Hasil Asesmen Kompetensi;
17 Meningkatnya kapasitas Kesesuaian Kompetensi Pegawai .Ja":)rgi;:: Ixﬁzw:'sgﬁﬁb’;?‘g;et:::'{; ):glsesu:‘:v:tiaxndar Dokumen Standar Kompetensi 100%
" | SDM yang berkompeten dengan Standar Kompetensi J1 00% 9 g Peg Jabatan; Data Kepegawaian
Penugasan SIMPEG
Meningkatnya Tertib Persentase Pegawai yang Jumlah pegawai yang mendapatkan layanan Laporan Layanan Administrasi
18. | Administrasi dan Mendapatkan Layanan Administrasi | administrasi kepegawaian tepat waktu dibandingkan | Kepegawaian; Buku Register 100%
Pengelolaan SDM Kepegawaian secara Tepat Waktu total pegawai yang mengajukan layanan x 100% Layanan Kepegawaian; SIMPEG
Tersedianya Dokumen Persentase Dokumen Pegawai KPU | Jumlah dokumen pegawai yang valid dan mutakhir Arsip Dokumen Kepegawaian;
19. | Kepegawaian yang Valid | Kota Balikpapan yang Disediakan dibandingkan total dokumen pegawai yang waijib SIMPEG; Laporan Subbag SDM dan 100%
dan Update secara Valid dan Update tersedia x 100% Parhubmas
Persentase KPU Kota Balikpapan Jumlah sarana dan prasarana kerja yang tersedia Laporan BMN; SIMAK BMN,;
Terwujudnya dukungan Tersedia Sarana dan Prasarana dan berfungsi baik dibandingkan total kebutuhan Laporan Pemeliharaan Sarana 100%
sarana dan prasarana Kerja dengan Baik sesuai standar x 100% Prasarana; Daftar Inventaris Barang
20, | 9una meningkatkan .
kelancaran tugas, fungsi, E:ﬁg:ﬁ;%iz?: %%ff naG:: agg Jumlah gedung/gudang yang dibangun/direnovasi Laporan Pembangunan/Renovasi
g:‘i'":’;‘:‘g::ang KPU Kota Dibsinigun stau Diono v‘;s? g erY gar? tepat waktu dibandingkan total gedung/gudang yang | Gedung; Dokumen Kontrak; Berita 10%
: : ; 4 2 :
Tepat Waktu dan Berdaya Manfaat direncanakan untuk dibangun/direnovasi x 100% Acara Serah Terima
Meningkatnya Kualitas ! Jumlah layanan perkantoran yang memenuhi x
21. | Layanan Perkantoran Egﬁ::g::sf:::?k:g:;ig i standar kebutuhan kerja dibandingkan total layanan ;?Jevoé?rn:-earﬁaa?an Patontaras; 100%
sesuai Kebutuhan Kerja ) perkantoran yang waijib tersedia x 100%
Meningkatnya Kualitas g
Tata Kelola Administrasi Zgﬁ?ﬁ;ﬁﬁ;:gﬁ;;figglma Jumlah surat/arsip yang dikelola sesuai standar tata | Buku Agenda Surat Masuk/Keluar;
22. | Persuratan dan Penaelolaan Arsio KPU Kota kelola persuratan dan kearsipan dibandingkan total Laporan Pengelolaan Arsip; Aplikasi 100%
Pengelolaan Arsip KPU 9 P surat/arsip yang wajib dikelola x 100% SRIKANDI:
g Balikpapan
Kota Balikpapan
Meningkatnya Kualitas ; Jumlah kegiatan persidangan dan protokol yang . , !
Layanan Persidangan Persgntase Kualitas Layanan dilaksanakan sesuai standar dibandingkan total Lapassn Keguatar-l Farsidangan; ?
23. Persidangan dan Protokol KPU Kota : : Laporan Protokol; Notulen Rapat; 100%
dan Protokol KPU Kota Balkiieoan kegiatan persidangan dan protokol yang flalnerinitend inciatan
Balikpapan e direncanakan x 100% €9
Terwujudnya Keamanan
dan Ketertiban yang Persentase Kualitas Layanan J )
: ; umlah layanan keamanan dan ketertiban yang Laporan Layanan Keamanan dan
24. Mambetikan Rasa Aman | Pemberian Keamanan den berjalan baik dibandingkan total standar layanan Ketertiban; Laporan Penjagaan; 100%

dan Nyaman bagi
Pegawai KPU Kota
Balikpapan

Ketertiban bagi Pegawai KPU Kota
Balikpapan

keamanan yang waijib tersedia x 100%

Laporan Pamdal/Jagat Saksana




No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Cara Penghitungan Sumber Data Target
Meningkatnya Efektivitas | Persentase Penurunan Nilai Temuan | Selisih nilai temuan pemeriksaan internal tahun Laporan Hasil Pemeriksaan Internal;
25. | Pengawasan Internal Hasil Pemeriksaan Internal terhadap | berjalan dibandingkan tahun sebelumnya, dibagi nilai | Laporan APIP; Laporan Tindak 30%
KPU Kota Balikpapan Realisasi Anggaran temuan tahun sebelumnya x 100% Lanjut Rekomendasi Internal
Terwujudnya
Penyelenggaraan
Pemerintahan di KPU Jumlah pengaduan masyarakat yang ditindaklanjuti Buku Register Pengaduan; Laporan
26. | Kota Balikpapan yang P:r:segﬁzgai?amgsguan Masyaralet dibandingkan total pengaduan yang diterima oleh Tindak Lanjut Pengaduan; Laporan 80%
Bersih dan Berwibawa yang . KPU Kota Balikpapan x 100% Layanan Informasi PPID
(clean governance) KPU
Kota Balikpapan
Meningkatnya Hasil
Eﬁ?gg‘:ﬁsa: grﬁ,l:all;?nu Persentase Penyelesaian Jumlah rekomendasi BPK, BPKP, dan APIP yang
ar. Pei:ksanar:ainugas Rekomendasi BPK, BPKP dan APIP | telah ditindaklanjuti dibandingkan total rekomendasi | Laporan Tindak Lanjut Rekomendasi | 79%
Fungsi dan Wewenang yang Ditindaklanjuti yang diterima x 100%
KPU Kota Balikpapan
Persentase KPU Kota Balikpapan
Melaksanakan Pengadaan
Terlaksananya Fasilitasi Barang/Jasa dengan Tanpa Ada Jumlah paket pengadaan yang dilaksanakan tanpa
28. | Pengadaan Barang/Jasa | Kasus terhadap Proses Pengadaan kasus kerugian negara dibandingkan total paket Laporan Pengadaan Barang/Jasa 100%
Pemilu dan Pemilihan yang Mengakibatkan Kerugian pengadaan yang dilaksanakan x 100%
Negara Atau Pemborosan Uang
Negara
Persentase KPU Kota Balikpapan Jumlah BMN material yang dikelola sesuai ketentuan
; Patuh dan Tertib dalam Pengelolaan | SAP dibandingkan total BMN material yang wajib Register BMN 100%
dnya P lol . . .
;Z:::QUM?{: N:gnagreao e Barang Milik Negara yang Material dikelola x 100%
29. | berdasarkan Sistem "
Akuntansi Pemerintahan ‘,{:"egfrg 16:'::;22 rE:;aglgM’ml(lkBMN Menghitung jumiah laporan BMN berbasis SIMAK 1
(SAP) i BMN yang telah direkonsiliasi dan datanya sesuai Laporan BMN KPU Kota Balikpapan
yang Datanya sesual dengan Data dengan data SAK dalam satu tahun anggaran laporan
Standar Akuntansi Keuangan (SAK)
Tersedianya Data dan Persentase KPU Kota Balikpapan Jumlah data dan informasi pemilih yang tersedia dan ; . X
30. | Informasi Pemilih yang menyediakan Data dan Informasi mutakhir dibandingkan total data pemilih yang waijib (Sé?;';?h;ﬁggpra;;g:t;:j:::'h 100%
Mutakhir Pemilih yang Mutakhir disediakan x 100% - J
Terwujudnya Penerapan Persentase KPU Kota Balikpapan JGuorczlaartr‘tr:?g:tn::;pt;?r‘jeaslafggsﬂ?gg?’ﬁ?;snzgngkan
31. | e-Government secara Menerapkan e-Government sesuai 5 Dokumen SOP e-Government 100%
Tepat SOP vana Bertaki total layanan yang wajib menggunakan e-
" yang Government x 100%




No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Cara Penghitungan Sumber Data Target
;ersedianyla]rs}(a;%n; dtzn Persentase KPU Kota Balikpapan Jumlah sarana prasarana IT yang tersedia dan
32. Br:-;_sarana i o yang Menyediakan Sarana dan berfungsi baik dibandingkan total kebutuhan sarana Laporan Inventaris Perangkat IT 100%
alikpapan yang . Prasarana secara Memadai prasarana IT sesuai standar x 100%
Terintegrasi dengan Baik
P:,:s ehr;‘taa:‘e L( ;lé:gt?(gigzpapan Jumlah pegawai yang berhasil meningkatkan Sertifikat Pelatihan; Aplikasi sistem
yKorr?peten; SDM mgalalui Media kompetensi melalui berbagai media pengembangan | informasi manajemen pelatihan 100%
Kompetensi yang Ada dibandingkan total pegawai x 100% (SIMPEL) KPU
Ter!gksananya . | Persentase Pegawai di Sekretariat
- geDr&ngkatan e e KPU Kota Balikpapan yang teiah Jumlah pegawai yang memenuhi jam pelajaran
Melaksanakan Pengembangan j . skl g y : :
Kompetensi dengan Jumiah Jam pengembangan kompetensi sesuai ketentuan Aplikasi sistem informasi manajemen 20%

Pelajaran Sesuai dengan Aturan
yang Berlaku dalam Periode Satu
Tahun

(minimal 20 JP/tahun) dibandingkan total pegawai x
100%

pelatihan (SIMPEL) KPU

Balikpapan, 1 Juli 2026
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